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- MASTER 2 SCIENCES DE L'EDUCATION ET DE LA FORMATION / DIRECTION DES ORGANISATIONS EDUCATIVES

Le master DOE réunit des étudiant.es (en formation initiale
et continue) s’intéressant aux problématiques de direction,
de gestion et coordination d’organisations éducatives
(établissements, services éducatifs, dispositifs, etc.).

Compte Personnel de Formation (CPF)

Cette formation est éligible au Compte Personnel de Formation (CPF).
Consultez les détails.

FORMATION

Présentation

Le parcours Direction des Organisations Educatives (DOE) prépare aux
fonctions direction, de coordination, de responsable de personnels éducatifs
dans différentes organisations (établissements, collectivités territoriales,
champ associatif). L'objectif de cette formation professionnalisante est double
: développer une expertise des problématiques éducatives (décrochage
scolaire, violence, relation école-famille, éthique, etc.) ; développer une
expertise dans le fonctionnement des organisations (gestion de projets,
conduite du changement,

partenariat, gestion des conflits, etc.). Enseignant.es-chercheurs.seuses et
professionnel.les de terrain expert.es de ces questions interviennent dans ce
master.

Spécificités

Stage obligatoire de 500h minimum en M2 a partir de février.
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Infos clés et site web

Lieu de la formation

- Campus Berges du Rhéne
(BDR)

Public

Niveau(x) de recrutement
BAC+4

Public ciblé

Etudiants en Master 1 Sciences de
|'éducation et de la formation ou
autre master 1dans le champ.

Discipline(s)

Education Enseignement
Formation E-learning

Responsable(s) de la
formation

Quentin MAGOGEAT

Contact secrétariat

ispef-master-doct@univ-lyon2.fr

Rythme

Les enseignements se déroulent
le mardi, mercredi et jeudi a
partir de la fin du mois de
septembre et jusqu’au début du
mois de février.

Assiduité obligatoire.

Stage obligatoire d’'un minimum
de 500h a partir de février.
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Candidature
Modalités de candidature

Les candidatures sont a déposer sur la plateforme eCandidat selon le
calendrier de candidature

- pour les étudiant.es non inscrit.es a I'Université Lumiére Lyon 2

- pour les étudiant.es inscrit.es a I'Université Lumiére Lyon 2

- pour les candidat.es de I'Union Européenne, de 'Espace Economique
Européen ou de la Suisse (dossier de "Demande d'acces" via eCandidat)

- pour les étudiant.es non européen.nes qui résident en France ou dans un
pays non équipé de Campus France (dossier de "Demande d'acces" via
eCandidat)

Pour les étudiant.es non européen.nes qui résident dans un pays équipé de
Campus France: la procédure CEF/Campus France est en ligne sur le site
Campus France de votre pays

Modalités de candidature spécifiques

Cette formation est aussi ouverte aux professionnels du champ inscrits dans
un projet de reconversion ou de promotion. lls peuvent intégrer directement
le M2 en fonction de leur expérience professionnelle et de leur qualification.

Et aprées ?
Niveau de sortie

Master

Activités visées / compétences attestées

- Administrer un établissement/service : (valeurs portées par les
organisations, Appliquer la réglementation en matiere d'hygiéne et
sécurité, respecter la déontologie ; etc.)

- Conduire une politique pédagogique et/ou éducative : savoir analyser les
besoins et utiliser des évaluations ; concevoir et conduire un projet;
évaluer les actions, etc.

- Gérer les ressources humaines : organiser la communication et établir un
dialogue avec les différent.es acteurs.rices ; savoir mobiliser les personnels
et favoriser le travail collectif, etc.

- Etablir et conduire des relations avec I'environnement : construire et
soutenir les partenariats ; développer une image positive de I'organisation
éducative ; etc.

- Conduire une recherche a caracteére professionnel : mettre en ceuvre une
démarche de recherche pour analyser un probleéme professionnel ;
mobiliser les connaissances scientifiques liées a I'objet de la recherche ;
construire une méthode et une collecte pour réunir des données
pertinentes ; développer des préconisations pour résoudre les probléemes
professionnels, etc
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Colt de la formation

Le montant d'inscription a I
Université Lumiere Lyon 2
est composé des droits d’
inscription nationaux, plus

la contribution Vie
Etudiante et de Campus
(CVEQ). Plus d'informations
sur cette page.
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Secteur(s) d'activités ou types d'emploi accessibles

- Postes de la fonction publique d’'Etat et territoriales dans des services
éducatifs

- Emplois dans 'accompagnement éducatif

- Chargées de projets / chargés de missions

- Postes dans les politiques de la ville

- Postes dans la direction des centres d’animation et de loisirs (secteur
périscolaire) aprés I'obtention de diplémes qualifiants

- Métiers dans des structures associatives, culturelles et au sein dONG a I’
étranger.
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